MUNICEPIO DE

VISEU

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONTRATACAO, EM REGIME DE CONTRATO DE
TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO, PARA PREENCHIMENTO DE
UM NUMERO MAXIMO DE DOIS POSTOS DE TRABALHO NA CARREIRA/CATEGORIA DE TECNICO
SUPERIOR - AREA DE TURISMO.

AVISO NUMERO SEIS

ENTREVISTA DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS

Torna-se publico nos termos e para efeitos do disposto no n°. 1, do artigo 33°, da Portaria n° 83-A/2009,
de 22 de janeiro, na sua redacao atual, o resultado do segundo método de selecdo - Entrevista de
Avaliacao de Competéncias realizada, no dia 6 de setembro de 2016, pela avaliadora, Dra. Sara Augusto
Pedroso, do INA - Direcao-Geral da Qualificacao dos Trabalhadores em Funcdes Pulblicas, no
cumprimento do disposto do n°. 3, do artigo 12°, da Portaria 145-A/2011, de 6 de abril, através da lista

ordenada alfabeticamente, no ambito do procedimento concursal supramencionado, -----=-===--==sessmrese--

--------- David Antonio Ribeiro Correia Barreiros ------------=ss-cseeememeeeeeeooo..Sfficiente - 12 valores

Viseu, 29 de setembro de 2016
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