v B

deviseu

camaramunicipaldeviseu

PROJECTO DE REGULAMENTO DOS PERIODOS DE ABERTURA E
FUNCIONAMENTO DOS ESTABELECIMENTOS DE VENDA AO PUBLICO E
DE PRESTACAO DE SERVICOS DO MUNICIPIO DE VISEU

PREAMBULO

O Governo da Republica definiu, através de diploma especifico, os principios
gerais relativos ao regime de hordrios de funcionamento dos estabelecimentos
comerciais.

Tais principios, vertido no Decreto-Lei n°. 48/96 de 15 de Maio, e nas Portarias
n’%s. 153/96 e 154/96, do mesmo dia, implicam que, cada Camara Municipal, no ambito
das competéncias que lhe sdo atribuidas, os regulamente, como impde, alias, o artigo 4°.
do referido Decreto-Lei.

E, tendo presente o citado quadro legal e ponderando os anseios e as
expectativas da comunidade municipal, que se elaborou a seguinte proposta de

Regulamento.

Artigo 1°.

Objecto
A fixacdo dos periodos de abertura e funcionamento dos estabelecimentos de
venda ao publico e de prestacdo de servicos a que aludem os n°. 1 a4 do artigo 1°. do
Decreto-Lei n°. 48/96, de 15 de Maio, situados no Municipio de Viseu, rege-se pelo

presente Regulamento.

Artigo 2°.

Regime Geral de Funcionamento



1) Sem prejuizo do disposto nos numeros seguintes, as entidades que explorem os
estabelecimentos abrangidos pelo presente Regulamento podem escolher, para os
mesmos, os periodos de abertura e funcionamento entre as 6,00 e as 24,00 horas de
todos os dias da semana.

2) Os cafés, cervejarias, casas de chd, restaurantes, snack-bars e self-services e demais
estabelecimentos de bebidas poderao estar abertos até as 02,00 horas de todos os dias
da semana.

3) As lojas de conveniéncia poderdo estar abertas até as 02,00 horas de todos os dias da
semana.

4) Os clubes, cabarés, boites, dancings, casas de fado e estabelecimentos analogos
poderao estar abertos até as 04,00 horas de todos os dias da semana.

5) Exceptuam-se dos limites fixados nos n°. 1 e 2 os estabelecimentos situados nas
estacdes e terminais rodoviarios, ferroviarios, aéreos ou nauticos, bem como em

postos abastecedores de combustiveis de funcionamento permanente.

Artigo 3°.
Regime Excepcional

1) A Camara Municipal tem competéncia para alargar os limites fixados no artigo
anterior, a requerimento do interessado, e devidamente fundamentado desde que se
observem cumulativamente os seguintes requisitos:

a) Situarem-se os estabelecimentos em locais em que os interesses de actividades
profissionais ligadas ao turismo o justifiquem;

b) Nao afectem a seguranca, a tranquilidade e o repouso dos cidadados residentes;

c) Nao desrespeitem as caracteristicas sdcio-culturais e ambientais da zona, bem
como as condig¢des de circulacao e estacionamento.

2) A Camara Municipal deve ter em conta os interesses dos consumidores, as novas
necessidades de ofertas turisticas e novas formas de animacgao e revitalizagao dos
espacos sob sua jurisdigdo.

3) A Camara Municipal tem competéncia para restringir os limites fixados no artigo
anterior, por sua iniciativa ou pelo exercicio do direito de peti¢do dos administrados,
desde que estejam, comprovadamente, em causa razoes de seguranca ou de
proteccao da qualidade de vida dos cidadaos.

4) No caso referido no nimero anterior a Camara Municipal deve ter em conta, em

termos de proporcionalidade com os motivos determinantes da restricdo, quer os



interesses dos consumidores, quer os interesses das actividades econdmicas

envolvidas.

Artigo 4°.
Regime de Funcionamento Permanente
Poderao funcionar com caracter de permanéncia:
a) As farmécias devidamente escaladas nos termos da legislagcdo aplicavel,
b) Os centros médicos e de enfermagem;
¢) Os parques de estacionamento;
d) As agéncias funerarias;
e) Os postos de venda de combustiveis liquidos e de lubrificantes e garagens de
recolha de viaturas;

f) Os estabelecimentos de acolhimento de criangas ¢ de idosos.

Artigo 5°.
Estabelecimentos Mistos
Quando no mesmo espago estiverem autorizadas ou licenciadas mais que uma
actividade com horarios diferenciados, vigorara, para o encerramento, um unico horario,

aquele que mais cedo estiver fixado.

Artigo 6°.
Proibicoes
1) Durante o periodo de encerramento ¢ proibida a permanéncia, no interior do
estabelecimento, de pessoas, o proprietario e empregados, salvo pelo tempo
estritamente necessario ao seu completo atendimento e desde que tenham entrado
dentro da hora de funcionamento.
2) Os estabelecimentos abrangidos por este Regulamento, ficam autorizados a abrir fora
do horario de funcionamento pelo tempo estritamente necesséario ao recebimento dos

bens que comercializam.

Artigo 7°.
Audicao de Entidades
O alargamento ou a restri¢do dos periodos de abertura e funcionamento referidos

no artigo 2°. envolve a audi¢do das seguintes entidades:



a) As Associacdes de consumidores que representem todos os consumidores em
geral, nos termos da Lei 24/96, de 31/07,

b) A Junta de Freguesia onde o estabelecimento se situa, e também, nos casos
em que o estabelecimento se situe em rua de fronteira com outra freguesia, a
Junta de Freguesia que em termos territoriais lhe seja adjacente;

c) As Associagdes Sindicais que representem os interesses socio-profissionais
dos trabalhadores do estabelecimento em causa;

d) As Associacdes Patronais do sector que representem os interesses da pessoa,

singular ou colectiva, titular da empresa requerente.

Artigo 8°.
Mapa de Horario

1) O mapa de horario e funcionamento referido no artigo 5°. do Decreto-Lei n°. 48/96,
de 15 de Maio, consta de impresso proprio, de acordo com o modelo anexo a este
Regulamento.

2) Todos os estabelecimentos devem, no prazo de 60 dias apos a entrada em vigor do
presente Regulamento ou apos a abertura, comunicar 8 Camara Municipal o horario de
funcionamento escolhido e que se obrigam a cumprir.

3) Os impressos devem estar afixados em local bem visivel do exterior do

estabelecimento.

Artigo 9°.
Coimas
1) O nao cumprimento do disposto no artigo 8°. do presente Regulamento constitui , nos
termos do n°. 2 do artigo 5°. do Decreto-Lei n°. 48/96, de 15 de Maio, contra-
ordenagdo punivel com coima:
a) De 150 a 450 Euros para pessoas singulares e de 450 a 1 500 Euros, para
pessoas colectivas, a infrac¢do ao disposto nos n°.s 2 e 3 do artigo anterior.
b) De 250 a 3 750 Euros para pessoas singulares ¢ 2 500 a 25 000 Euros para
pessoas colectivas o funcionamento fora do horario estabelecido.
2) As grandes superficies comerciais continuas que funcionem, durante seis Domingos e
Feriados, seguidos ou interpolados, fora do horario previsto na Portaria n®. 153/96, de
15 de Maio, podem ainda ser sujeitas a aplicagdo de uma san¢do acessoria que

consiste no encerramento do estabelecimento durante um periodo nao inferior a trés



meses € nao superior a dois anos, nos termos do regime geral que regula as contra-
ordenagdes.

3) A aplicagdo das coimas a que se referem os numeros anteriores compete ao
Presidente da Camara Municipal, da drea em que se situar o estabelecimento, ou ao
Vereador com competéncia delegada, revertendo as receitas provenientes da sua

aplicacdo para a respectiva Camara Municipal.

Artigo 10°.
Compatibilidades
As disposicoes deste Regulamento ndo prejudicam a observancia do regime de
duracdo diaria ou semanal do trabalho estabelecido por lei, instrumentos de
regulamentacdo colectiva ou contrato individual de trabalho, o regime de turnos e o

descanso semanal, nem a remuneragao legalmente devida aos trabalhadores.

Artigo 11°.
Interpretacao
Na resolugdo de duvidas que se suscitarem na aplicacdo do presente
Regulamento, bem como as omissoes, serdo aplicaveis as disposi¢cdes do Decreto-Lei

n°. 48/96, de 15 de Maio, e demais legislacao em vigor.

Artigo 12°.
Revogacao
O presente Regulamento revoga as Posturas e Regulamentos Municipais

anteriores sobre a matéria.

Artigo 13°.
Inicio da Vigéncia
O presente Regulamento entra em vigor 15 dias apds a sua publicagcdo no Didrio

da Republica.



