PROCEDIMENTO DE RECRUTAMENTO DE UM ESTAGIARIO NO AMBITO DO PROGRAMA DE ESTAGIOS
PROFISSIONAIS NA ADMINISTRACAO LOCAL (PEPAL) - 62, EDICAO - 2.2 FASE
AGUAS DE VISEU - SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA E SANEAMENTO DE VISEU
LICENCIATURA EM ECONOMIA OU GESTAO COMERCIAL - REF2 K

ATA NUMERO TRES - ADMITIDOS E EXCLUIDOS

Aos onze dias do més de fevereiro do ano dois mil e vinte reuniu na sede dos Servicos Municipalizados de
Agua e Saneamento de Viseu, o jri constituido por Maria Helena Nunes Correia, Chefe de Divisao
Administrativa e Financeira dos Servicos Municipalizados de Agua e Saneamento de Viseu, na qualidade de
Presidente do jdri, Eugénio Orlando de S& Neves dos Santos, Técnico Superior / Gestao de Marketing dos
Servicos Municipalizados de Agua e Saneamento de Viseu, gue substitui o Presidente nas faltas e
impedimentos e Ema Paula Amante Carlos de Pontes Martins, Chefe de Divisdo de Estudos e Qualidade dos
Servicos Municipalizados de Agua e Saneamento de Viseu, na qualidade de vogais, para analise das
alegacoes apresentadas ao procedimento em epigrafe. -----=-smmmm e m s
Notificado o interessado, nos termos do n.° 2 do artigo 100.° e artigo 122.°, ambos do Novo Cddigo do
Procedimento Administrativo, aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, para no
prazo de 10 dias Uteis, dizer por escrito o que se lhe oferecer - realizacio da audiéncia de interessados, 0
Juri constatou que nenhuma alegacao foi apresentada. ==-==========n=mmm e
O Juri deliberou que a lista dos candidatos admitidos e excluidos - apds audiéncia dos interessados sera
tornada publica na pagina eletronica do Municipio de Viseu. -----------mmmmmmmmmmm ool
De acordo com o estipulado no ponto 9 do Aviso n.® 001/2019, de 10 de outubro, serao aplicados dois
métodos de selecdo, a Avaliacdo Curricular (AC), valorizada em 40% e a Entrevista Individual (IA),
valorizada em 60%. O Juri deliberou agendar para o proximo dia 13 de fevereiro, a aplicacao do primeiro
método de selegao - Avaliacao Curricular (AC) - e consequente marcacao da aplicacdo do segundo método
de selecao - Entrevista Individual (EI). -----=--=mmmmm oo e e o e
E nao havendo nada mais a tratar foi encerrada a reunido, dela se lavrando a presente ata, que vai ser

assinada por todos 0s elementos do JUri. -------mn o
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