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Vice-President

OVIMENTO DO CARGO DE DIRECAO INTERMEDIA DE 32.
GRAU, CHEFE DA UNIDADE ORGANICA DE MOBILIDADE, DA CAMARA MUNICIPAL DE VISEU —
REF.: D
{Aviso (extrato) n.2 13165/2022 de 1 de julho, publicado em Didrio da Repiblica 22 série n.2 126 e com o
codigo da Bolsa de Emprego Publico (BEP) — OE202207/0047)

ATA NUMERO TRES

RESULTADOS DA ENTREVISTA PUBLICA E PROPOSTA DE DESIGNACAO

Em 03 de novembro de 2022, reuniu, na CaAmara Municipal de Viseu, ¢ jiri do procedimento concursal
para provimento do cargo de Diregdo Intermédia de 32. Grau, Chefe da Unidade Orgénica de
Mobilidade, da Camara Municipal de Viseu, aberto por deliberagdo da Cdmara Municipal, de 09 de

dezembro de 2021, aprovado por deliberacdo da Assembleia Municipal no dia 20 de dezembro de

2021, constituido por:

Presidente: Henrique Custddio de Oliveira Domingos, Diretor Municipal da Diregdo Municipal de Obras
Puhlicas Ambiente e Sustentabilidade
Vogais Efetivos: Ana Margarida de Melo Carvalho, Paula Cristina dos Santos Aires Faro de Morais

Gomes, Chefe de Divisdo de Energia e Mobilidade e José Eduardo Fiuza Baptista de Matos, Chefe de

Divisdo de Suporte Técnico e Administrativo

1. RESULTADOS DA ENTREVISTA PUBLICA (EP)
Os Candidatos que a seguir se identificam foram notificados para a realizacdo da Entrevista Piblica
(EP), que decorreu no dia 03 de novembro de 2022, tendo obtido o seguinte resultado, conforme

Ficha Individual de Entrevista Publica, em anexo a respetiva Ata e dela fazendo parte integrante:

Nome do(a) candidato (a) Resultado
Abel Figueiredo Freitas de Oliveira Faltou
Carla Maria Coelho Canotilho Rodrigues 16,00
Cétla Sofia Fernandes Martins Faltou
Maria do Carmo Ferreira Soares Faltou

2. CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS/AS

Abel Figueiredo Freitas de Oliveira
Cétia Sofia Fernandes Martins

Maria do Carmo Ferreira Soares

3. ORDENACAO DOS CANDIDATOS
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Aplicada a férmula da Classificacdo Final aos candidatos obteve-se a seguinte classificagio:

CF = {40AC + 60EnP) /100
.fch;rﬁ'éid:c;(a} ééﬁdidatb Résuliéa 6 Re;ultado Entrewsta plassmcagﬁo
,f('a) Avaliagdo Pablica (i—fhP) 4 Final
Curricular (AC)
Carla Maria Coelho 19,00 16,00 17,20
Canotilho Rodrigues

4, PROPOSTA DE DESIGNACAO

O juri, por unanimidade, verificou e confirmou, que a candidata Carla Maria Coelho Canotilho
Rodrigues possui o perfil adequado e pretendido para a prossecucio das competéncias da
supramencionada unidade organica, de acordo com a fundamentago seguinte.

Fundamentacéo:

A candidata obteve resultado elevado nivel na aplicagio dos métodos de selecio demonstrando
muito bom perfil e competéncias para o desempenho do cargo.

Revelou durante a entrevista piiblica, muito bom nivel de motiva¢go, tendo em conta as questdes
colocadas e os temas abordados; evidenciou muito bom conhecimento da fungdo, informacéo
técnica e experiencia profissional, essenciais ao desempenho do cargo; demonstrou autonomia
em situacbes de lideranca, fomentando a partilha de tarefas e de responsabilidades; revelou
comprometimento com os resultados a alcangar e uma clara nogiio do que é prioritério;
demonstrou compromisso pessoal com os valores do servigo publico; evidenciou muito boa
capacidade de anilise critica fundamentada, identificando, interpretando e avaliando diferentes
tipos de dados, relacionando-os de forma légica e com visdo estratégica; mostrou muito boa
capacidade para fomentar a participaciio ativa das equipas de trabalho nas diversas situagbes, com
vista a8 melhoria dos resultados, promovendo um muito bom clima organizacional; demonstrou
muito boa capacidade de comunicagéo, com & vontade e confianga, transmitindo uma imagem de
credibilidade; revelou muito bom trato cordial, autoconfianga e aptid&es para um relacionamento
eficiente com os outros; evidenciou uma excelente postura profissional.

Face.ao exposto o Jiri, ao abrigo do n.2 6 do artigo 212 da Lei n.2 2/2004, 15 janeiro, na sua atual
redagdo, delibera propor a designac¢io da candidata Carla Maria Coelho Canotilho Rodrigues, para
0 cargo de DirecSio Intermédia de 3°. Grau, Chefe da Unidade Organica de Mobilidade, da
Camara Municipal de Viseu
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Viseu, 03 de novembro de 2022
0 Jari,

Presidente;
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