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PROCEDIMENTO CONCURSAL POR TEMPO INDETERMINADO PARA OCUPACAO DE UM

POSTO DE TRABALHO DE TECNICO SUPERIOR - AREA CONTABILIDADE E
ADMINISTRAGAOQ/GESTAO

ATA NUMERO CINCO - RESULTADOS DOS METODOS DE SELECAQ AVALIACAO
PSICOLOGICA, AVALIACAO DE COMPETENCIAS E CONVOCATORIA PARA A
ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAQ

Aos quatro dias do més de novembro de dois mil e vinte e dois, reuniu, o Jiri do
procedimento concursal comum para a constituigao de vinculo de emprego pUblico, na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes plblicas por tempo indeterminado,
com vista ao preenchimento de um posto de trabalho na carreira/categoria geral de
Técnico Superior da rea funcional de Contabilidade e Administragdo/Gestéo, do mapa
de pessoal da Camara Municipal de Viseu de 2021, autorizado, por despacho de 16 de
setembro de 2021 da Camara Municipal de Viseu, constituido por: -------=se-ssameuscanees
Presidente do jari: Diretor Municipal, Dr. Adelino Costa; =-=-------=c-semmcmmmmrmmmennncaan
Vogais efetivos: Chefe de Divisao, Dr. Jodo Dias Matos, que substitui o Presidente nas
suas faltas e impedimentos e a Técnica Superior, Dra. Elisabete Alexandre, ------------
Esta reunido teve como objetivo a andlise dos resultados dos métodos de selecdo
Avaliacdo Psicologica e Entrevista de Avaliagio de Competéncias. ----=---=====esnremenn-
Os resultados do método de selecéio Avaliagdo Psicolégica, aplicado no dia 28 de
outubro de 2022, foram 05 SEQUINLES: =-==~=--=rrrassmmeemmemmen e e e e e e

Avaliac3o Psicolbgica
Nome Classificagio | Nivel Classificativo

Ana Claudia Damil Santos 12 valores Suficiente

Ana Cristina Figueiredo Lopes 16 valores Bom

Anabela dos Anjos Portelo de Paiva 12 valores Suficiente
 Daniela Filipa Cardoso Ferreira 16 valores Bom

Teresa Raquel da Silva Fernandes| 16 valores Bom

Almeida B

Vera Monica Magalhaes Moreira 16 valores Bom

O resultado do método de selegéo Entrevista de Avaliacio de Competéncias, aplicado
no dia 28 de outubro de 2022 a (nica candidata convocada para este método de
selec@o, foi 0 SEGUINLE: =--=m==mcmmmmcm e e e et
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Entrevista de Avaliagtio de Competéncias

"Nome Classificaclio Nivel Classificativo
‘Maria Jo&o Pereira Sousa 20 valores Elevado

Ficam convocadas para o método de selegéo Entrevista Profissional de Selecdo, a
realizar no proximo dia 18 de novembro, no edificio da Cdmara Municipal de Viseu, a

Ana Cristina Figueiredo LOpes =----=-=--=-=nrreemeammmm e e e
Anabela dos Anjos Portelo de Paiva ------=-===s-m-neremmemmmme e e s
Daniela Filipa Cardoso Ferreira ~=«-=-==sscssmsmmmmtm o e
Maria Joao Pereira Sousa =«==-====snmmsmessmm oo e s e e e e
Teresa Raquel da Silva Fernandes Almeida ------«=c===emmmsmmmmm e
Vera Monica Magalh@ies Morefra ---==«===scmss oo e

0 juari deliberou ainda que as convocatérias para a realizacio da Entrevista Profissional
de Selegao seréo efetuadas pela Divisao de Gestdo e Promogéo dos Recursos Humanos,
Vid @Mail. =mm s e e e e e e

----------- E nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reuniao, de que se
lavrou a presente Ata que, depois de lida e achada conforme, vai ser assinada pelos
elementos do Ui, ----=-==mmmmmemme e e
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