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PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA PROVIMENTO DO CARGO DE DIRECAO INTERMEDIA DE 3.2
GRAU, CHEFE DA UNIDADE ORGANICA DE INTERAGAO COM O CIDADAO E MODERNIZACAO,
INSERDIDA NA DACMA/DMAG, DA CAMARA MUNICIPAL DE VISEU

ATA NUMERO QUATRO

RESULTADO DA APLICAGAO DOS METODOS DE SELECAO E PROPOSTA DE DESIGNACAO

............ Aos 23 dias do més de julho de dois mil e vinte e um, reuniu, na CAmara Municipal de Viseu, o
juri do procedimento concursal para provimento do cargo de Direcdo Intermédia de 32. Grau, Chefe
da Unidade Orgénica de Intera¢cdo com o Cidaddo e Modernizacdo, da Cdmara Municipal de Viseu,
aberto por deliberagao da Camara Municipal, de 26 de novembro de 2020, aprovado por deliberacdo
da Assembleia Municipal no dia 18 de dezembro de 2020, constituido por: Adelino Fernando de
Almeida Costa, Diretor Municipal de Administragdo Geral, na qualidade de Presidente do Juri e pelos
Vogais efetivos, Nelson Antdnio Teles Séco, Chefe da Divisio de Atendimento ao Cidaddo e
Moderniza¢do Administrativa, que substitui a Presidente nas faltas e impedimentos, e Sandra Paula
Magalh3es dos Santos, Chefe da Divisdo de Sistemas e Tecnologias de Inovag3o, todos dirigentes na
CAmMara MUNICIPAl A8 VISEUL . .oiveieieciie ettt e et e e e e st eeaee e e et e e eeesseaaeasesaneesasaseens
weeeeene.. ApOs aplicagdo dos dois métodos de selecdo (avaliagdo curricular constante da Ata n.2 3 e
entrevista publica, conforme Fichas Individuais dos Candidatos com aplicacdo dos fatores de
apreciagdo realizada a 22 de junho do corrente ano, aqui anexadas como Anexo ), a presente reunido
teve como objetivo proceder a andlise dos resultados obtidos nestes métodos de sele¢do e elaborar a
respetiva proposta de deSIBNACHOD. .ovvur ittt e e et e e e san e e e e eae e e erbtesessaneessaeesssrneese

<eenneee. Da aplicagdo dos referidos métodos de selegdo, o Jari deliberou, por unanimidade, atribuir aos

candidatos a seguinte ClassifiCaga0 fINAL: ..o eir et bt s et en et e e enn e e e

Avaliagdo Entrevista Publica Classificagdo Final
Candidatos Curricular (EP) CF=AC+EP
(AC) 2
José Lucas de Oliveira Pereira Silva 13,50 13,08 13,29
Lucilia Isabel Gongalves Correia 16,50 17,50 17,00

O Jari mais deliberou aprovar, nos termos e para os efeitos do disposto no n.2 6 do artigo 21.2

da Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, a proposta de designagdo da candidata Lucilia Isabel Goncalves
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Correia, anexa a presente ata (Anexo Il) e que dela faz parte integrante, com a fundamentagéo nela
CONSEANLE: v s e s e e e e s s
............ Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido, de que se lavrou a presente ata
que, depois de lida em voz alta e aprovada por todos os membros do Juri, vai ser assinada e rubricada
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(Sandra Paula Magalhdes dos Santos, Chefe da DSTI)
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PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA PROVIMENTO DO CARGO DE DIRECAO INTERMEDIA DE 3.2
GRAU, CHEFE DA UNIDADE ORGANICA DE INTERACAO COM O CIDADAO E MODERNIZAGAO,
INSERDIDA NA DACMA/DMAG, DA CAMARA MUNICIPAL DE VISEU

PROPOSTA DE DESIGNACAO

(Anexo Il a Ata do Juri n.2 4)

............ O Jdri, nos termos e para os efeitos do disposto no n.2 6 do artigo 21.2 da Lei n.2 2/2004, de 15
de janeiro, na sua redagdo atual, apds ter procedido a avaliagdo curricular, conforme consta da Ata n.2
3 e ter efetuado e avaliado a entrevista publica da candidata, propde a designacdo da candidata Lucilia
Isabel Gongalves Correia, além de ter sido a que obteve melhor classificagdo na aplicagdo dos métodos,

com os seguintes fundamentos:

a).. Possui perfil pessoal e formagdo académica relevante e ideal para o desempenho do cargo;

b) . Possui experiéncia e competéncia técnica muito relevante na area de atuacdo da Unidade
Organica em causa, inserida na Divisdo de Atendimento ao Cidaddo e Modernizagdo
Administrativa, da Dire¢do Municipal de Administracdo Geral;

¢).. Possui relevante capacidade de lideranga e de orientacdo de pessoas, relevante capacidade de
comunicacdo e de afirmagdo, sentido critico e fluéncia verbal, conforme demonstrado na
entrevista;

d) . Demonstrou, ainda, estar altamente motivada para o desempenho das funcoes

correspondentes ao cargo.

Em conclusdo, a candidata Lucilia Isabel Gongalves Correia, revelou possuir o perfil adequado

para o exercicio do cargo de Chefe da Unidade de 3.2 grau de Interagdo com o Cidaddo e Modernizac3o.

Viseu, 23 de julho de 2021
O Jari

O Presidente
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(Adelino Fernando de Almeida Costa, Diretor da DMAG)
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