MURICciPIO DB

VISEU

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA PROVIMENTO DO CARGO DE DIRECAO INTERMEDIA
DE 2.2 GRAU, CHEFE DA DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS, DA CAMARA MUNICIPAL DE

VISEU

ATA NUMERO TRES

Aos dezasseis dias do més de julho de dois mil e vinte, reuniu, na Cdmara Municipal de Viseu,
0 juri do procedimento concursal para provimento do cargo de Diregdo Intermédia de 22. Grau,
Chefe da Divisdo de Recursos Humanos da Camara Municipal de Viseu, Adelino Fernando de
Almeida Costa, Diretor de Departamento, na qualidade de Presidente do Juri e Vogais
Alexandra Paula Rodrigues da Fonseca e Silva, Chefe de Divisdo, e Helena Correia, Chefe de

Divisdo, a fim de deliberarem sobre o resultado da aplicagdo do primeiro método de selegdo —

(AC) Avaliagdo Curricular do candidato admitido.

Apéds andlise dos documentos constantes do Curriculo apresentado e consulta do processo
individual do candidato Joaguim Jorge Marques do Couto, com a intervencdo dos servicos
competentes da Divisdo de Recursos Humanos e, observando os critérios constantes da ATA
NUMERQ UM, o Jdri apurou a classificacio constante do quadro infra. Os elementos desta fase

procedimental constam de ficha individual, elaborada para o candidato, que fica anexa &

presente Ata.
CLASSIFICAGAO
VALORACAO
CANDIDATO AC=(HA+2 EP+FP)/4
HA EP FP
19
Joaquim Jorge Marques do Couto 16 20 20

O Juri deliberou, ainda, proceder a publicitagdo da presente classificagdo no sitio institucional

T

do Municipio — www.cm-viseu.pt
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Mais deliberou o Juri notificar o candidato da realizagdo do segundo método de selegdo —

Entrevista Profissional (EP).

E ndo havendo nada mais a tratar foi encerrada a reunido, dela se lavrando a presente ata que

vai ser assinada por todos os elementos do Juri.
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