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PROCEDIMENTO DE RECRUTAMENTO DE UM ESTAGIARIO NO AMBITO DO PROGRAMA DE ESTAGIOS
PROFISSIONAIS NA ADMINISTRAGAO LOCAL (PEPAL) - 6. EDIGAO - 2. FASE
AREA DE ESTAGIO - CONTABILIDADE/GESTAO

ATA NUMERO TRES

APLICAGAO DOS METODOS DE AVALIACAO CURRICULAR, ENTREVISTA INDIVIDUAL E
CLASSIFICAGAO FINAL

Aos vinte e cinco dias do més de maio do ano dois mil e vinte reuniu no Edificio dos Pagos do
Municipio, o juri constituido por Jodo Dias Matos na qualidade de presidente do juri, Elisabete
Maria de Almeida Madeira Alexandre, que substitui o Presidente nas faltas e impedimentos e Maria

Fernanda Jesus Rodrigues Teixeira na qualidade de vogal.

Relativamente a aplicagéio do primeiro método de sele¢do Avaliagido Curricular e tendo em conta
os critérios definidos no aviso de abertura do procedimento, datado de onze de fevereiro de dois
mil e vinte e na ata nimero um, de quatro de mar¢o de dois mil e vinte, o jari procedeu a

classificacéo das candidatas, ordenando-as por ordem alfabética:

Candidatas AC
Adriana Filipa Mateus Veloso 12,75
Daniela Filipa Cardoso Ferreira 12
Gabriela do Amaral Andrade 13
Mariana Andrade Santos 15
Rita Fernanda Pereira Costa 11,75
Silvia Almeida Sousa 14,75
Vanessa Alexandra Figueiredo da Silva 12

Quanto a aplicagio do segundo método de selegio — Entrevista Individual ¢ tendo em conta os

critérios definidos no aviso de abertura do procedimento, datado de onze de fevereiro de dois mil
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¢ vinte e na ata nimero um, de quatro de margo de dois mil e vinte, o jari procedeu & classificacdo

das candidatas, ordenando-as por ordem alfabética:

Candidatas Classificagdo
Adriana Filipa Mateus Veloso Faltou
Daniela Filipa Cardoso Ferreira 14
Gabriela do Amaral Andrade 14
Mariana Andrade Santos 16
Rita Fernanda Pereira Costa 16
Silvia Almeida Sousa 16
Vanessa Alexandra Figueiredo da Silva 16

Da conjuga¢io dos dois métodos de selecio (avaliagdo curricular e entrevista individual) e
observando a ponderacdo da formula a seguir mencionada, CF=AC (40%) + EI (60%), constante

da ata nimero um de quatro de margo de dois mil e vinte foi atribuida a seguinte classificagdo
final:

Candidatas Admitidas
CF
Mariana Andrade Santos 15,6
Silvia Almeida Sousa ** 15,5
Vanessa Alexandra Figueiredo da Silva 14,4
Rita Fernanda Pereira Costa 14,3
Gabriela do Amaral Andrade 13,6
Daniela Filipa Cardoso Ferreira 13,2
Candidatas Excluidas
CF
Adriana Filipa Mateus Veloso * Excluida
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*Excluida por falta de comparéncia & entrevista individual

**Ja frequentou estagio financiado

O juri deliberou ainda proceder a audigédo dos interessados, no 4mbito do exercicio de participagdo,
em conformidade com o novo codigo de procedimento administrativo, aprovado pela lei n® 4/2015
de 7 de janeiro, publicitando para o efeito, nos locais habituais.

E n#o havendo nada mais a tratar foi encerrada a reunido, dela se lavrando a presente ata, que vai

ser assinada por todos os elementos do Juri.
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