HABISOLVIS EM

REGULAMENTO

Concurso para Habitagao Municipal em Regime de Arrendamento Acessivel

Predmbulo:

Nos termos do artigo 65.° da Constituicdo da Republica Portuguesa, “todos tém direito, para si € para a
sua familia, a uma habitagdo de dimenséo adequada, em condigbes de higiene e conforto e que preserve
a intimidade pessoal e a privacidade familiar’.

Incumbe fundamentalmente aos poderes publicos (Estado, Regides Autdnomas e Autarquias Locais), um
conjunto de deveres com vista a assegurar o direito de todos a habitacao; a estes cabendo, numa ética de
justica social, designadamente, as responsabilidades politca e administrativa de planear, adotar e
executar as providéncias tendentes a criar as condi¢es necessarias para todos poderem aceder a uma
morada condigna.

Os municipios, em promog&o e salvaguarda dos interesses proprios das respetivas populagdes, dispdem

de atribuigdes nos dominios da habita¢do, agao social e do desenvolvimento.

Artigo 1.°
Objeto e ambito
1 - O presente Regulamento estabelece as condigbes de acesso e selegdo de candidatos para o
arrendamento acessivel de fogos habitacionais, propriedade do Municipio, com o objetivo de garantir o
acesso a habitagao a todos os que néo tém a resposta por via do mercado, de acordo com uma taxa de
esforco compativel com os rendimentos dos agregados familiares.
2 — O procedimento concursal objeto das presentes normas tem como finalidade ultima a atribuicdo de
habitacdo, em regime de arrendamento acessivel, aos municipes que nao possuem habitacdo prépria e
com recursos econémicos intermédios, de forma a garantir habitacdo de rendas compativeis com os

rendimentos das familias.
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Artigo 2.°
Fogos habitacionais
1 — As habitagbes sdo exclusivamente destinadas a habitagédo propria permanente dos agregados
familiares selecionados.
2 — As habitagbes tém valores de renda calculados de acordo com a Lei n® 68/2019, de 22 de Maio, que
estabelece o programa do arrendamento acessivel, atualizado nos termos do Decreto-Lei n° 81/2020, de 2
de Outubro.

Artigo 3.°
Conceitos
Para efeitos do presente Regulamento, considera-se:
Agregado Familiar — considerando o Decreto de Lei 20/1010, entende-se para além do
candidato/a as pessoas que com ele vivam em economia comum, sem prejuizo do disposto
nos numeros seguintes do mesmo diploma:
a) Conjuge ou pessoa em unido de facto ha mais de dois anos;
b) Parentes e afins maiores, em linha reta e em linha colateral, até ao 3.° grau;
c) Parentes e afins menores em linha reta e em linha colateral;
d) Adotantes, tutores e pessoas a quem o requerente esteja confiado por decisao
judicial ou administrativa de entidades ou servicos legalmente competentes para o efeito;
e) Adotados e tutelados pelo requerente ou qualquer dos elementos do agregado
familiar e criangas e jovens confiados por decisdo judicial ou administrativa de entidades ou
servicos legalmente competentes para o efeito ao requerente ou a qualquer dos elementos do
agregado familiar.
Dependente — elemento do agregado familiar que seja menor ou, tendo idade inferior a 26
anos, frequente estabelecimento de ensino e ndo aufira rendimento mensal bruto superior ao
indexante dos apoios sociais;
Rendimento Anual Bruto — rendimento anual iliquido auferido por todos os elementos do

agregado familiar.

Habitagdo Municipal - Arrendamento Acessivel 2



HABISOLVIS EM

Artigo 4.°
Adequacao da Tipologia
A adequacéo da habitagdo é verificada pela relagao entre a tipologia e a composic¢do do agregado familiar

de acordo com a seguinte tabela:

composi¢ao do agregado familiar tipologia da habitagéo (*)
(nimero de pessoas) minima maxima

1 - T112
2 e T1/2 T2/4
B T2/3 T3/6
A i T2/4 T3/6
D T3/5 T4/8
B ettt T3/6 T4/8
T T47 T4/8
B e, T4/8 -

QOUMAIS ....oevvvveviiiieieieeee e, - --

(*) - a tipologia da habitag&o & definida pelo numero de quartos de dormir e pela sua capacidade de alojamento (exemplo: T2/3

- dois quartos, trés pessoas)

Artigo 5.°
Valores minimos e maximos de rendimento para acesso a habitagao
O rendimento anual bruto (RAB) do agregado familiar devera estar compreendido entre os limites que

constam do Anexo Il do presente Regulamento.

Artigo 6.°
Requisitos de admissao ao concurso

1 — Podem candidatar-se ao arrendamento do fogo todos os candidatos que reunam, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

a) Maioridade;

b) Residéncia ou exercicio de atividade profissional no Concelho de Viseu;
¢) Situagdo profissional ativa;
)

d) Nacionalidade portuguesa ou, sendo estrangeiro, autorizagéo de residéncia permanente;
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e) Rendimento Anual Bruto do agregado familiar compreendido entre aos limites minimos e méaximos
estabelecidos no artigo 5° do presente regulamento;

f) Nao seja proprietario, usufrutuario ou detentor a outro titulo de prédio urbano ou fragdo auténoma de
prédio urbano destinado a habitagdo (extensivel a todos os elementos que compdem o agregado
familiar);

g) N&o esteja a usufruir de apoios financeiros publicos para fins habitacionais, ou, estando a usufruir, o
faca cessar até a data de celebragao do contrato de arrendamento em caso de eventual selegao
(extensivel a todos os elementos que compdem o agregado familiar);

h) N&o tenha beneficiado de indemnizag&o em alternativa a atribuicdo de uma habitagdo no ambito de
programas de realojamento (extensivel a todos os elementos que compdem o agregado familiar);

i) Situagéo regularizada relativamente a contribui¢des para a Seguranga Social em Portugal;

j) Situacao regularizada relativamente a impostos devidos em Portugal;

) Nao se encontre, o proprio € nenhum do seu agregado familiar, em estado de insolvéncia, declarada
por sentenca judicial, em fase de liquidagéo, dissolugdo ou cessagao de atividade, sujeitas a
qualquer meio preventivo de liquidagdo de patrimonios ou em qualquer situagdo analoga, ou
tenham o respetivo processo pendente, salvo quando se encontrarem abrangidas ou tenham

pendente um plano de recuperagao de empresas, judicial ou extrajudicial, previsto na lei;

2 — Poderao ainda apresentar a candidatura:

a) Os candidatos que habitem e exergam atividade profissional fora do Concelho de Viseu, ficando as suas
candidaturas condicionadas até ao final do processo, caso se verifique a inexisténcia de outros candidatos
habilitados;

b) Os cidaddos estrangeiros que possuam autorizacdo de residéncia temporaria em territorio nacional
valida, no pressuposto de que as suas candidaturas sé serdo consideradas quando se verifique a
inexisténcia de outros candidatos habilitados;

c) As pessoas que ndo se encontrem nas condigdes previstas na alinea d), do ponto anterior, no
pressuposto de que as suas candidaturas sé serdo consideradas quando se verifique a inexisténcia de

outros candidatos habilitados.
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Artigo 7.°
Documentos que instruem as candidaturas
1 — Para instrugdo do processo de candidatura ao arrendamento do fogo, deverdo ser apresentados,
dentro do prazo estipulado para o efeito, os seguintes documentos:

a) Formulario de Candidatura, a fornecer pela HABISOLVIS-EM;

b) Fotocdpias simples dos Bilhetes de Identidade (Cartdo de Cidadao) e/ou Boletins de Nascimento de
todos os elementos que fazem parte do agregado familiar, ou sendo estrangeiros fotocdpias das
AutorizacOes de Residéncia e Passaportes;

c) Fotocdpias simples dos Cartées de Contribuinte de todos os elementos do agregado familiar,
maiores de 18 anos;

d) Certidéo, emitida pela Autoridade Tributaria, onde conste a inexisténcia de bens imdveis em nome
do candidato e respetivo agregado familiar;

e) Comprovativo de domicilio fiscal de todos os elementos, emitida em data posterior a abertura do
Concurso;

f) Comprovativo de morada do candidato;

g) Fotocdpia da declaracdo de IRS mais recente, acompanhada da respetiva nota de liquidagéo. Caso
nao exista declaragéo de IRS, devera ser apresentada certiddo negativa passada pelas Finangas
a fazer prova desse facto, com excegdo dos casos em que as pessoas tenham iniciado a sua
atividade profissional ha menos de 1 ano, caso em que deverdo ser apresentados apenas as
fotocopias dos 3 ltimos recibos de vencimento;

h) Fotocopias dos 3 ultimos recibos de vencimento de todos os elementos do agregado familiar que
aufiram rendimentos;

i) No caso de Desemprego, Reforma, Doenca ou Incapacidade, deverdo ser apresentadas as
declaragdes ou recibos das entidades pagadoras, com indicagao dos valores mensais respetivos,
bem como informagao da data de inicio das mesmas e se for o caso data de fim;

j) No caso de elemento do agregado familiar que seja menor ou, tendo idade inferior a 26 anos,
frequente estabelecimento de ensino, deve ser apresentado o respetivo documento comprovativo
de frequéncia;

) Todos os elementos do agregado familiar, consoante a sua situagéo profissional, deveréo apresentar

0s seguintes documentos:
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.1) Trabalhadores Dependentes — Declara¢do da Entidade Patronal indicando o vencimento
mensal iliquido, emitida com data posterior a publicagdo do Aviso de Abertura do Concurso;
.2) Trabalhadores Independentes — Cépias de todos os recibos de vencimento emitidos nos
ultimos doze meses que antecedam a data de abertura do Concurso, devendo justificar falhas na
sequéncia numérica dos recibos apresentados;
.3) Bolseiros — Declaragao emitida pela entidade subsidiaria indicando o valor mensal da bolsa;

m) Certidao de ndo divida a Seguranga Social;

n) Certidao de n&o divida as Finangas;

0) Atestado de residéncia e da composi¢do do agregado familiar emitido pela Junta de Freguesia
respetiva;

p) Registo Criminal dos elementos maiores do agregado familiar;

2 - Em caso de duvida, a HABISOLVIS-EM poderéa exigir a apresentagdo de outros elementos, bem
como averiguar a veracidade das declaragbes prestadas ou exigir a autenticagéo das fotocopias,
para o que se notificara o interessado, através de carta registada com aviso de rece¢éo, para, no

prazo de cinco dias uteis, prestar esclarecimentos.

Artigo 8.°
Anuncio e prazo para apresentagao das candidaturas
1. O anuncio do concurso é publicitado mediante afixagdo de Edital nos lugares de estilo, bem como
no Portal do Municipio.
2. Da publicitagdo constara obrigatoriamente a lista de todas as habitagdes disponiveis para
arrendar, o regime de arrendamento, bem como os dados mais relevantes das habitagcdes a

arrendar, nomeadamente a localizag&o, tipologia e areas.

Artigo 9.°
Local e forma de apresentagao de candidaturas
Todos os interessados deverdo entregar a candidatura dentro do prazo estipulado para o efeito,
diretamente na HABISOLVIS-EM, nos dias Uteis, entre as 9h00m e as 12h30m e as 14h00m e as 17h30m,

ou através de carta registada com aviso de rececdo, sempre dentro de um Envelope A4, enderegado ao
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Exmo. Senhor Presidente da Camara Municipal de Viseu, que devera conter no seu exterior a seguinte

mengao “Candidatura a Habitagdo Municipal em Regime de Arrendamento Acessivel”

Artigo 10.°
Exclusdo das candidaturas
Constituem motivos de exclusao de candidaturas, os seguintes:
a) N&o reunir os requisitos estabelecidos no artigo 6.°, do presente Regulamento;
b) Nao apresentar os documentos indicados no artigo 7.°, do presente Regulamento;
c) Nao apresentar o Formulario de Candidatura devidamente preenchido, datado e assinado,
referenciado na alinea a), do n.° 1, do artigo 7.°, do presente Regulamento;
d) Prestar falsas declaragoes;
e) Apresentar mais do que uma candidatura ao concurso;
f) Apresentar a candidatura fora do prazo estipulado para o efeito;
g) Nao prestar os esclarecimentos ou n&o entregar os documentos solicitados, conforme o disposto no
n° 2 do artigo 7, do presente regulamento;

h) Apresentar os documentos / esclarecimentos referidos no n° 2 do artigo 7.°, fora do prazo facultado;

Artigo 11.°
Método de selegao e hierarquizagao

A selecao e hierarquizacdo dos candidatos admitidos sera feita por sorteio publico.

Artigo 12.°
Juri do Concurso
1. O presente procedimento concursal seré conduzido por um juri a designar aquando da abertura do
procedimento.
2. O juri do Concurso sera composto, em nimero impar, por um minimo de trés membros efetivos,
um dos quais presidira, e dois suplentes.
3. O Presidente sera substituido nas suas faltas e impedimentos pelo 1° vogal efetivo.
4. Compete ao juri realizar todas as operagdes do procedimento, designadamente a realizagéo de

entrevista, sele¢éo e ordenagdo dos candidatos.
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Artigo 13.°

Admissao e exclusao de candidatos
1 — Decorridos 10 dias Uteis apo6s a data do fecho das candidaturas, sera divulgada, por Edital da Camara
Municipal de Viseu, e na pagina eletronica do Municipio de Viseu, a lista proviséria de candidatos
admitidos e excluidos.
2 - Os candidatos excluidos dispdem de um prazo de 5 dias para apresentar reclamagdo por escrito,
devidamente fundamentada e enviada por carta registada com aviso de recegdo, enderecada ao
Presidente do juri do processo de selecao.
3 - O juri devera responder aos interessados nos 5 dias Uteis seguintes a apresentacao da reclamagéo.
4 — Caso ndo sejam apresentadas quaisquer reclamagdes, a lista proviséria de candidatos admitidos e

excluidos, assume caréater definitivo apés o decurso do prazo de 5 dias referido no n.° 2 do presente artigo.

Artigo 14.°

Classificagao e ordenagao dos candidatos admitidos
1 — Os candidatos admitidos poderdo ser convocados, telefonicamente e/ou por mail, para entrevista
pessoal, no caso de se verificar a necessidade de esclarecimentos adicionais, a realizar nos 5 dias Uteis
apos a divulgacdo da lista definitiva de candidatos admitidos e excluidos.
2 — Decorridos 10 dias Uteis ap6s o prazo para a realiza¢do das entrevistas pessoais, sera divulgada, por
Edital da Camara Municipal de Viseu e na pagina eletronica do Municipio de Viseu, a lista provisoria e
ordenada de acordo com o0 método de sele¢éo definido no artigo 11°.
3 — Os candidatos admitidos dispdem de um prazo de 5 dias para apresentar reclamagdo por escrito,
devidamente fundamentada e enviada por carta registada com aviso de recegdo, enderecada ao
Presidente do juri do Processo de Selegéo.
4 — O juri devera responder aos interessados nos 5 dias Uteis seguintes a apresentagéo da reclamagéo.
5 — Findo o prazo referido no nimero anterior, sera afixada em Edital e na pagina eletrénica do Municipio
de Viseu, a lista definitiva e ordenada dos candidatos.
6 — Caso néo sejam apresentadas quaisquer reclamagdes, a lista proviséria e ordenada assume carater

definitivo apds o decurso do prazo de 5 dias referido no n.° 3 do presente artigo.
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Artigo 15.°
Lista definitiva de classificagdo

1- A lista definitiva de classificagao sera comunicada pela HABISOLVIS-EM a todos os candidatos.

2- O candidato selecionado sera notificado, através de carta registada com aviso de recepgao, para no
prazo de 5 dias Uteis, mediante entrega pessoal de formulario préprio para o efeito, manifestar o seu
interesse no arrendamento do fogo.

3- Em caso de desisténcia ou ndo cumprimento do prazo para arrendamento do fogo, o candidato
contemplado sera substituido pelo respetivo suplente, devendo cumprir-se relativamente a cada suplente o

procedimento referido no presente ponto.

Artigo 16.°
Celebragao do contrato de arrendamento

1- A HABISOLVIS-EM notificara o interessado, através de carta registada remetida para a morada por
este indicada na candidatura, da data da celebragé@o do contrato de arrendamento.

2- Se o candidato, ou qualquer elemento do agregado familiar tiver algum contrato de arrendamento (ou
outro qualquer vinculo relacionado com a habitagdo) em vigor, deve fazer cessa-lo atad a data da
celebragao do novo contrato de arrendamento.

3- O arrendamento sera efetuado ao abrigo da Lei n° 68/2019, de 22 de Maio, atualizado nos termos do
Decreto-Lei n° 81/2020, de 2 de Outubro.

4- No ato da celebracdo do contrato de arrendamento, o arrendatario efetuara o pagamento de valor

equivalente a duas prestagdes de renda.

Artigo 17.°
Duvidas e omissoes
As duvidas e omissdes decorrentes da interpretacdo e aplicagéo das presentes normas que estabelecem
as condicbes de acesso e selec¢do dos candidatos para o arrendamento acessivel serdo decididas e

integradas por deliberagao da Camara Municipal de Viseu.
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