HABISOLVIS EM
AVISO

Faz-se publico que esta Empresa Municipal aceita candidaturas para a contratacio de 1 trabalhador em
regime de Contrato de Trabalho a Termo resolutivo certo, pelo periodo de 12 meses, nos termos e
condicbes seguintes:

1.
2.
3.

v

10.
11.

N° de lugares: 1 (um).

Duragéo do contrato: por tempo certo — 12 meses

Motivo justificativo do prazo: necessidade de colaborar na implementacdo e concretizagdo da

Estratégia Local de Habitagdo de Viseu (ELHV), processo cuja coordenacdo é da responsabilidade da

HABISOLVIS-EM.. A execucdo desta tarefa, de carater temporério, durara pelo periodo previsivel de

um ano, estimando-se que até |4 o processo esteja implementado e concretizado, ficando, assim,

satisfeitas as necessidades que presidiram a deciséo de contratagao.

Actividade/categoria profissional: 1 (um/a) Assistente técnico

Servico a que se destina: Habisolvis-E.M. Empresa Municipal de Habitagdo e Agdo Social de Viseu.

Funcdes a desempenhar na carreira de ASSISTENTE TECNICO: Funcdes de natureza executiva, de

aplicagio de métodos e processos, com base em directivas bem definidas e instruges gerais, de grau

médio de complexidade, nas areas de actuacdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de

actuacdo dos dérgdos e servigos. Apoio na realizacdo de estudos e levantamentos que permitem

conhecer a realidade dos Bairros Sociais e necessidade das suas populagdes.

Retribuicdo: 1035,63€ posicdo 2, nivel 7 da carreira de Assistente Técnico, acrescido de subsidio de

alimentacgo diério e evolugdo na carreira de acordo com regulamento interno em vigor.

Requisitos minimos de admisséo: 12° Ano

Candidaturas:

a) Em impresso proprio a fornecer pela entidade contratante.

b) Prazos de entrega: 10 (dez) dias Uteis a contar do dia seguinte ao da publicagdo do aviso.

¢) Local e forma de entrega: Na Habisolvis, sita a Rua Jodo Mendes, 51, rés-do-chdo esquerdo, 3500-
142 Viseu; por correio registado enviado para a mesma morada; ou por correio electrénico, com
recibo de leitura, para o endereco: geral @habisolvis.pt

d) Documentos necessarios: certificado de habilitacdes literarias; curriculum vitae detalhado, com
comprovativos da experiéncia profissional; cépia dos documentos de identificagdo (cartdo de
cidad3o, ou bilhete de identidade e cartédo de contribuinte).

Métodos de seleccdo: experiéncia profissional e entrevista.

Legislacio aplicavel: Codigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de Fevereiro e demais

legislagdo complementar.

Viseu, 2 d¢ Marco de 2026

O Presidente do Coriselhq de Administragéo,

Dr. Jo&o Nuno Fe%wwéalves Azevedo



