RECRUTAMENTO POR RECURSO A MOBILIDADE NA CATEGORIA ENTRE ORGAQS QU SERVICOS PARA
OCUPAGAO DE 1 POSTO DE TRABALHO, NA CARREIRA/CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR - AREA DE
ARQUITETURA PARA A DIVISAO DE PLANEAMENTO TERRITORIAL

ATA NUMERO UM - CRITERIOS DE AVALIACAO

Ao oitavo dia do més agosto do ano de dois mil e vinte e trés, reuniu, no Edificio da Camara Municipal
de Viseu, o juri do procedimento de recrutamento, por recurso a mobilidade na categoria entre drgaos
ou servigos, destinado a ocupacdo de 1 posto de trabalho na carreira/categoria de técnico superior -
area de arquitetura, compostc por: Anténic Manuel Vale Felicio Nunes Gongalves, Chefe da Divisdo de
Planeamento Territorial, na qualidade de presidente, José Carlos D’Almeida, Chefe da Divisdao de
Fiscalizagao Municipal, e isabel Maria Fernandes Melo Almeida Alves, Chefe da Divisao de Apoio ac
Investimento e Controlo das Atividades Econdmicas, como vogais.

Mais se informa que a abertura do presente procedimento concursal foi autorizado por despacho do
Exmo. Sr. Vice-Presidente, Eng. Joao Paulo Gouveia, datado de 31/07/2023, e publicado sob o Codigo da
BEP QE202308/0172, a 07/08/2023.

A presente reunido tem como objetivo fixar o0 método de selec@o e respetivos critérios.

Assim, o Jdri deliberou, por unanimidade, que o Unico método de selecido a utilizar é a Entrevista
Individual, que visa avaliar, de forma objetiva e sistematica, a experiéncia profissional e aspetos
comportamentais evidenciados durante a interacao estabelecida entre o entrevistador e o entrevistado,
considerando-se os fatores de apreciacdo da grelha em anexo a presente ata.

Por cada Entrevista individual é elaborada uma ficha individual.

E excluido do procedimento de avaliacdo o candidato que tenha obtido uma valoracdo inferior a 9,5
valores.

Nada mais havendo a deliberar, foi encerrada a reunido, da qual foi lavrada a presente ata, que vai ser
lida e assinada pelos membros do jiri.

O Jari

____________ —Taho Al
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