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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONTRATACAO POR TEMPO INDETERMINADO, COM VISTA AOD
PREENCHIMENTOQ DE 4 (QUATRO) POSTOS DE TRABALHO DE FISCAL, DA CARREIRA ESPECIAL DE

FISCALIZACAOQ

ATA NUMERO SETE

RESULTADO DO METODO DE SELECAQ - AVALIACAO PSICOLOGICA e CONVOCATORIA PARA O METODO
DE SELEGAO - ENTREVISTA DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS

Aos cinco dias do més de abril do ane dois mil e vinte e quatro, reuniu no edificio dos Pacos do Municipio,
0 jari constituido pelos Senhores José Carlos d’Almeida, Chefe de Divisdo, na qualidade de Presidente do
Juri, José Mario Janeiro Figueiredo, Chefe de Divisdo, e Ana Filipa Gomes Tavares Ramos, Chefe de
Unidade Orgénica, como vogais.

A reuniao teve como finalidade tomar conhecimento das classificagdes obtidas no método de selecao
Avaliagao Psicoldgica, realizada no dia 04 de margo de 2024, pela empresa Human2Human, notificar os
candidatos das classificacdes obtidas na Avaliacdo Psicolégica, realizar o guido e convocar para a
realizacao do método Entrevista de Avaliacdo de Competéncias.

Da aplicacdo aos candidatos da etapa de Avaliacéo Psicolégica, resultaram os seguintes pareceres:

NOME RESULTADO
Adriana Ribeiro Rollin APTO
Ana Isabel Mota da Silva APTO
Ana Ldcia Duarte Figueiredo APTO
Ana Lucia Pereira Pinto APTO
Anabela de Almeida Jesus do Couto APTO
Antonio Carlos Soares Paulino APTO
Carla Sofia Qliveira Lopes APTO
Cristina Maria Ferreira Pinheiro APTO
Dalila Sofia Sequeira Guedes APTO
Daniel Filipe dos Santos Rodrigues APTO
David Cardoso do Couto APTO
Emanuelle Cristian Leite Dias Régis APTO
Ivo Emanuel da Silva Santos APTO
Liliana Sofia Abrantes Filipe APTO
Mara Liicia Coelho Dias APTO
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Maria José Raposo Soares Peixoto

APTO

Maria Madalena Raposo Branquinho Pais Monteiro APTO
Natacha Alexandra Martins Figueiredo APTO
Ricardo Luis Marques Carvalho APTO
Rui Ricardo Ribeiro Rodrigues APTO
Susana da Conceigdo Cruz Sobral APTO

Nao compareceram a Avaliacéo Psicologica as seguintes candidatas, sendo consideradas excluidas do

procedimento concursal:
- Alessandra Martina Melo Medeiros;
- Elisabete Lopes dos Santos Paiva.

Nos termos do disposto no artigo 6.° e n.°4 do artigo 16.° da Portaria n.° 233/2022, de 09 de setembro o
juri deliberou notificar os candidatos para 0 método de selecéo Entrevista de Avaliacdo de Competéncias,
a realizar nos dias 23 e 24 de abril, no Quartel dos Bombeiros Sapadores de Viseu, situado na Praca

Dom Joido I, em Viseu, no seguinte horério;
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Candidatos a convocar para o método de selecéo - Entrevista de Avaliacdo de Competéncias:
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NOME DIA HORARIO
Adn'a.na Ribeiro Rollin %h
Ana Isabel Mota da Silva . 9h20
Ana Licia Duarte Figueired; 9h40
Ana Licia Pereira Pinto 1Ch
Anabela de Almeida Jesus do Couto 10h20
Anténio Carlos Soares Paulino # 10h40
Carla Sofia Oliveira Lopes 11h
Cristina Maria Ferreira Pinheiro 11h20
Dalila Sofia Sequeira Guedes 11h40
Daniel Filipe dos Santos Rodrigues 12h
David Cardoso do Couto °h
Emanuelle Cristian Leite Dias Régis 9h20
Ivo Emanuel da Silva Santos 24 9h40
Liliana Sofia Abrantes Filipe 10h
Mara Licia Coelho Dias 10h20
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Maria José Raposo Soares Peixoto

Maria Madalena Raposo Branquinho Pais Monteiro

Natacha Alexandra Martins Figueiredo

Ricardo Luis Marques Carvalho

Rui Ricardo Ribeiro Rodrigues

Susana da Conceigdo Cruz Sobral

24

10h40

11h

11h20

11h40

12h

12h20

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual foi elaborada a presente ata que vais ser

assinada por todos os membros do jiri.
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