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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 1 (UM) POSTO DE
TRABALHO, PREVISTOS E NAC OCUPADO NO MAPA DE PESSOAL DA CAMARA
MUNICIPAL DE VISEU, NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES
PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO PARA A CARREIRA/CATEGORIA DE TECNICO
SUPERIOR — AREA DE ARQUITETURA PARA A DIVISAO DE PLANEAMENTO
TERRITORIAL/DMOTDE

ATA QUATRO
RESULTADO DO PRIMEIRO METODO DE SELECAO, PROVA DE CONHECIMENTOS E
CONVOCATORIA PARA O SEGUNDO METODO DE SELECAO, AVALIACAO PSICOLOGICA

Ao terceiro dia do més de setembro de dois mil ¢ vinte e quatro, na sequéncia da deliberagdo
da Camara Municipal de Viseu de 11/12/2023 onde foi autorizada a abertura do procedimento
concursal por tempo indeterminado para ocupagéo de 1 posto de trabalho de técnico superior
— arca de arquitetura para a Divisdo de Planeamento Territorial, reuniu o Jiri do procedimento
concursal referido em epigrafe, no Edificio dos Pagos do Concelho, constituido por: Anténio
Manuel do Vale Felicio Nunes Gongalves, Chefe da DPT, na qualidade de presidente do Juri,
Isabel Maria Fernandes de Melo Almeida Alves, Chefe da DAICAE e Angela Filipa Lopes

Oliveira, Técnica Superior da DGPRH, come vogais.

A reunifio de juri teve como finalidade tomar conhecimento das classifica¢bes da Prova de
conhecimentos, elaborada e corrigida pela Fundag8io FEFAL, e convocar os candidatos

aprovados para o segundo método de seiegdo.

Assim, a classificagdo da prova de conhecimento € a seguinte:

Cc')di_go Nome )
candidato Classificagdo
98 Ana Filipa Almeida Trigoso 11 valores
4 Ana Sofia Gomes Pereira 10,75 valores
23 André Alexandre da Silva Valente 9 valores
-- Danny Saraiva Nio compareceu
50 Hugo Miguel Barbosa Almeida 5 valores
-- Inés Margarida Santos Ferreira Nio compareceu
75 Isabel Sandrina Carvalho de Castro 5 valores
- Joana Isabel da Cruz Pereira Nio compareceu
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43 Jodo Pedro da Cruz Marques 5 valores

66 Marisa Ferreira Machado 6 valores

-~ Paulo Alexandre Ferreira Luis Néo compareceu
8 Rita Joana Gouveia Monteiro 5,75 valores

-- Rui Eduardo Mendes Cardoso Nédo compareceu
9 Sofia Alexandra Pereira Dias 0,25 valores

- Telma Alexandra Morgado Rebelo N&o compareceu

Vanessa Fabiola Entrudo Pires de
10 Almeida 14 valores

Ficam excluidos do procedimento concursal todos os candidatos que ndo compareceram ao
método de sele¢do e com nota inferior a 9,5 valores, conforme ponto 8 do Aviso BEP -

0E202404/0892 e Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro.

Convocatéria para o segundo método de selecfio, Avaliacfio Psicoldgica

O juri contactou a DGAEP, ao abrigo do n.° 2 do artigo 17.° da Portaria n.® 233/2022, de 09
de setembro, a qual informou “Na sequéncia do pedido de agendamento do método de
selegdo “Avalia¢do Psicolégica” com o ID de resposta n.° 4971, informa-se que, face aos
projetos e atividades em curso, ndo é possivel a esta Diregdo-Geral satisfazer a pretensdo

identificada.”

Desta forma, o jari deliberou que o segundo método de selegdo, Avaliagéo Psicolégica, sera
aplicado pela empresa 5 Sentidos - Espago de Reabilitacioc e Intervencio
Psicoeducacional no dmbito de um contrato de prestagio de servigos autorizado no

EDOC/2024/53913.

Assim, os candidatos abaixo identificados, ficam convocados para o segundo método de
selegiio — Avaliagdo Psicologica, a realizar no préximo dia 13 de setembro de 2024, pelas

14h, na sede da empresa 5 Sentidos - Espaco de Reabilitacio e Intervencio
Psicoeducacional, sito Largo do Rossio, n.° 64. 1 Andar, 3530-133 Mangualde.

Ana Filipa Almeida Trigoso
Ana Sofia Gomes Percira

Vanessa Fabiola Entrudo Pires de Almeida
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Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual foi elaborada a presente ata que

vai ser assinada por todos os membros do Juri.
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